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Institut de Chimie de
Clermont-Ferrand

Compte rendu du Conseil de 'UMR 6296
Séance du Jeudi 31 mars 2022, 12h30 salle B-017

Présents : K. BALLERAT, P.O. BUSSIERE, F. CHARNAY-POUGET (arrivée 12h54), M. COLIN, M. DEFOIS, M.
DUBOIS, T. GEFFLAUT, L. HECQUET, F. LEROUX, P. MALFREYT, J-M. NEDELEC (départ a 13h50), A. POTDEVIN,
0. ROY, S. THERIAS, C. VICHERY, G. VOYARD

Invités :

Absents excusés : M. BRIGANTE, S. DUCKI, L. JOUFFRET, G. MAILHOT

Ordre du jour du CU:
1) Validation de la proposition de compte-rendu du CU du 03/03/2022
2) Programmation du COS (7-8/07 a confirmer)
3) Campagne des moyens (BiaTSS & ENS-CH) : faire un point
)

4) Divers

Votre signature MAIL ICCF

Point AP - réunion avec la direction
5) Questions des colleges

Olivier Roy est désigné pour rédiger le CR de ce CU.

Préambule :
Rappel des nouvelles recommandations sanitaire regues le matin. (https://covid-19.uca.fr/etudiant-et-
usager/covid-19-recommandations)

- Port du masque fortement recommandé en lieu clos.

- Respecter les gestes barrieres

- Aération des lieux clos

- Interdiction des moments conviviaux en intérieur jusqu’au 25 Auvril.

Vous trouverez les conduites a tenir covid :
- pour les personnels : https://intranet.uca.fr/thematiques/sante-social-loisirs/sante-au-travail/conduite-a-
tenir-covid-maj-21-03-22
- pour les étudiants : https://sante.uca.fr/actualites/la-une/covid19-consignes

Il est nécessaire de se signaler a I'adresse signalement.covid@uca.fr pour les personnels et
étudiants en isolement (COVID positifs ou en attente de résultat de test).

1) Validation de la proposition du compte-rendu du CU du 03-03-2022.

Le CR provisoire du précédent CU est modifié en direct suite aux retours des différents colléges. CR validé a
I"'unanimité.

‘ Vote du CR CU (15 votants) Pour: 15 Abstention :0 Contre :0

Dates des prochains CU : 05/05, 02/06, 30/06, 21/07, 02/09, 29/09, 27/10, 24/11, 15/12.
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2) Programmation du COS (7 et-8/07)

Fabrice propose un programme qui est ensuite discuté.

7 juillet :
12h00-14h00 Arrivée et accueil.
14h00-16h00 Présentation Direction (30 min)
Services & Plateformes (15 min)
EQ 1-2-3 (20 min par équipe)
16h00-16h30 Pause
16h30-18h00 EQ 4-5-6 (20 min par équipe)

Soir : Restaurant
Recommandation pour la présentation-type équipe en 20 min :
- RH 2022 - 2027
- Essentiellement un état des lieux :
Savoir-Faire & Compétences
Activités Pondérées Scientifiques :
Activités Scientifiques/Reconnaissance Internationale
Activités Scientifiques/RH
Consolidation réseau/collaboration
Académique vs Cibles applicatives
Les responsables d’équipe impliqueront les membres des équipes pour préparer les interventions.
8 Juillet :

8h30-10h00 Visite Laboratoire (Modalité a discuter: présentations des projets des
derniers recrutés, rencontre avec les doctorants, ...) et Services ( ?)

10h00-10h30 Pause

10h30-12h30 Réunion COS

12h30-14h00 Fin COS et départ (Des membres extérieurs pourront rester plus longtemps

s’ils le souhaitent)
Pour préparer la visite des membres du COS, il est demandé de mettre a jour le site internet de I'ICCF.
Ce programme est a finaliser au prochain CU.

3) Campagne des moyens (BiaTSS & ENS-CH)

Fabrice présente un bilan RH actuel et a venir.

CNRS :
Bilan CH 16-5+1=12 Aujourd’hui
12-1=11 (2023)
Bilan ITA 16 Aujourd’hui
16-1=15 (2023)
ITA/CH(2023)=1,4 Cela peut poser probleme pour le recrutement d’ITA car ratio
beaucoup plus élevé que la moyenne nationale.
UCA/INP :
Bilan ENS-CH 27 PR (9 INP CA + 18 UCA) Aujourd’hui
- 1 Mobilité (UCA)
-1 et (- 2 pas avant 2026) (2023)
45 MdC (11 INP CA + 34 UCA) Aujourd’hui
- 1 Mobilité (INP)
-1 et (- 1 pas avant 2026) (2023)
Bilan BiaTSS 13+1+4.20% = 14,8 Aujourd’hui

Mobilité ? Pas retraite
Politique actuelle INP CA & UCA : Remplacement des postes.
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4) Divers

- Votre signature MAIL : faire apparaitre le logo de I'ICCF dans les signatures. Dans un souci de
développement durable, il n’est pas nécessaire de mettre systématiquement une signature pour les mails
en interne.

- Point AP : Mise en place de réunion deux a trois fois par an avec la direction et I'ensemble des AP.
La premiere débute la semaine du 4 avril.

- Réunion avec le groupe de travail pour le réglement intérieur vendredi 8 avril.

- % Journée Scientifique prévue le 01/07 = organisation par le collége CDD recherche. M. DEFOIS
propose de demander a I'école doctorale si I'organisation de cette journée peut permettre de valider un
module pour les personnels doctorants.

5) Questions des colleges

Collége « Doctorant / non-permanent »

Pas de question.

College « enseignant-chercheur »

- Travaux Chimie 3 et 4 : Fermeture des escaliers :

F. LEROUX : Réunion le 31/03 aprés le CU. Pas d’arrét de la RMN (trop colteux), pas d’arrét du travail.
- Point sur le reglement intérieur :

F. LEROUX : Une réunion est programmeée le vendredi 8 avril.

- Fréquence des journées scientifiques : difficile de trouver des intervenants, des personnels demandent a
ce que ce soit moins récurrents.

F. LEROUX : Ce n’est pas souhaitable de rendre les interventions obligatoires pour les doctorantes et
doctorants. Il y en a eu 4 en 2021 pour compenser |'absence de congrés suite au COVID, il y en aura 3 en
2022 (Mars, Juin/luillet, Novembre/Décembre). Suite aux interventions de la Cellule développement
durable (Yaél HERSANT) et du service H&S (Xavier FARGES), et au vu du manque de participation a été
évoqué d’appeler ces journées « Journée de I'lCCF » afin de permettre des présentations qui ne sont pas
dans le cadre thématiques scientifiques.
- Le message recu a propos de la reconduction de I'l-site indiquant une condition 90/10 a propos de
I'intégration de I'INP a soulevé un questionnement.

L. HECQUET : C’est un jalon indiqué dans les statuts.
- Badge pour les doctorantes et doctorants CIFRE pour accéder au parking ou au garage a vélo :

M. DEFOIS : Faire une demande de badge professionnelle sur I'ENT via I'adresse doctorant.uca.fr. Pour
le moment ne permet pas d’accéder au box a vélo mais seulement au parking (en cours de discussion)
College « chercheur »

Pas de question, représentants absents.
College PAR
- Egalement une question sur les travaux de chimie 3 et 4.

F. LEROUX : Il est prévu que I'ouverture des portes se fasse avec les badges professionnels.
- Tables de pique-nique, il y en a de plus en plus sur le campus. Pourquoi pas a I'lCCF ?

F. LEROUX : Difficile a I'extérieur devant les batiments, éventuellement dans les patios. Il est
souhaitable de monter un groupe de travail et de faire une demande conjointe avec 'UFR Chimie et
d’argumenter sur I'amélioration du cadre de vie pour les étudiantes et étudiantes ou de monter un projet
QVT aupres du CNRS en vérifiant au préalable que cela répond bien a I'appel d’offre.

Fin a 14h52
Prochain CU le 05/05/2022
Secrétaire : Sandrine THERIAS



